FP’B DEUTSCHLAND

FINANCIAL PLANNING STANDARDS BOARD

Ehren- und Schiedsgerichtsordnung des
Financial Planning Standards Board Deutschland e. V.

Die Mitgliederversammlung des Financial Planning Standards Board Deutschland e. V. hat am
13. Januar 2006 folgende Verfahrensordnung fiir das Ehrengericht des Verbandes gemaf
§ 17 Nr. 2 Buchstabe h) in Verbindung mit 88 18 und 19 der Satzung des Financial Planning
Standards Board Deutschland e. V., in der am gleichen Tag beschlossenen Fassung,
beschlossen. Die nachfolgenden Regeln wurden von der Mitgliederversammlung am
14. Juni 2007 in Frankfurt/M. geandert
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l. Abschnitt: Zustandigkeit und Verfahrensarten
81 Verfahrensgegenstand, Zustandigkeiten

1. Ehrenverfahren finden im Rahmen der Vereinsdisziplinargewalt vor dem Ehrenge-
richt statt, das der Verein durch Beschluss der Mitgliederversammlung als Ver-
bandsorgan eingerichtet hat. Schiedsverfahren finden vor dem Schiedsgericht statt,
das die Streitparteien selbsténdig berufen.

2. Gegenstand eines Ehrenverfahrens vor dem Ehrengericht kénnen nur Handlungen
sein, die sich auf die berufliche Tatigkeit eines ordentlichen Mitgliedes beziehen und
die mit dem Berufsbild in einem sachlichen Zusammenhang stehen, wenn die Hand-
lung, die Verfahrensgegenstand ist oder sein soll, wahrend der Mitgliedschaft be-
gangen wurde. Auf ein Ehrenverfahren hat es keinen Einfluss, welche Berufs- oder
Tatigkeitsbezeichnungen die Beteiligten wahrend ihrer oder fir ihre Handlungen be-
nutzt haben.

3. Ein auf3erhalb der beruflichen oder vereinsbezogenen Tatigkeit eines ordentlichen
Mitgliedes liegendes Verhalten ist eine ehrengerichtlich zu ahndende Pflichtverlet-
zung, wenn es nach den Umstanden des Einzelfalles in besonderem Mal3e geeignet
ist, das Vertrauen der Offentlichkeit und des ratsuchenden Publikums in einer fir die
Ausilibung der Berufstatigkeit der ordentlichen Mitglieder erheblichen Weise zu be-
eintrachtigen. Eine ehrengerichtlich zu ahndende Pflichtverletzung liegt auch dann
vor, wenn das Verhalten des ordentlichen Mitglieds geeignet ist, die vom Verband
aufgestellten Regeln fir die Berufsausubung, die vom Verband verwalteten Kenn-
zeichen und Zertifikate als solche oder die Seriositat und Integritat des Berufsstan-
des in erheblicher Weise zu beeintrachtigen. Eine ehrengerichtlich zu ahndende
Pflichtverletzung liegt insbesondere dann vor, wenn das Verhalten eine rechtswidri-
ge Tat oder eine mit GeldbuRe bedrohte Handlung mit Vermdgensbezug darstellt
oder beinhaltet.

4. In einem anhéngigen Ehrenverfahren entscheidet das Ehrengericht auch Uber die
Zugehorigkeit einer Handlung zum Berufsbereich der ordentlichen Mitglieder, sofern
eine solche Zugehdrigkeit streitig oder zweifelhaft ist.

5. Schiedsverfahren finden vor dem Schiedsgericht nach dieser Schiedsordnung nur
statt, soweit dies in der Satzung und dieser Ordnung zugelassen ist.

8 2 Ehrenverfahren

Das Ehrengericht ist zustandig, ein Ehrenverfahren in denjenigen ihm angetragenen Fal-
len einzuleiten und durchzufuhren, in denen Grund zu der Annahme besteht, dass ein
Mitglied gegen die Satzung, die Standesregeln oder sonstige Normen des Verbandes
verstoRRen hat (§ 18 der Satzung).

§ 3 Schiedsverfahren (8§ 1066 ZPO)

1. Das Schiedsgericht entscheidet Uber Streitigkeiten zwischen Mitgliedern Uber die
sich fir die Streitparteien zueinander aus der Satzung oder aus Bestimmungen, die
von der Mitgliederversammlung auf Grund der Satzung beschlossen worden sind,
ergebenden Rechte und Pflichten.

2. Das Schiedsgericht entscheidet auch Uber Streitigkeiten zwischen Organen bzw.
Gremien des Verbandes untereinander oder zwischen solchen einerseits und Mit-
gliedern andererseits, die sich Uber Rechte und Pflichten flr die Streitparteien zuein-
ander aus der Satzung oder aus Bestimmungen ergeben, die von der Mitgliederver-
sammlung auf Grund der Satzung beschlossen worden sind.

3. Das Schiedsgericht entscheidet auch tber zivilrechtliche Individualstreitigkeiten zwi-
schen Mitgliedern, die sich aus ihrer Berufstatigkeit ergeben, wenn nicht eines der
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am Streit beteiligten Mitglieder zugleich in seiner Eigenschaft als Kunde eines Wert-
papierdienstleistungsunternehmens oder Verbraucher berihrt ist und wenn die am
Streit beteiligten Mitglieder nach Entstehung des Streits eine schriftliche Schiedsver-
einbarung treffen, die fur alle Beteiligten den unwiderruflichen Verzicht auf die Inan-
spruchnahme staatlicher Gerichte zur Entscheidung in der Sache, die Unterwerfung
der Beteiligten unter das in dieser Ordnung niedergelegte Schiedsverfahren sowie
im Hinblick auf § 41 eine Erklarung zur Bestimmung der Schiedsrichter beinhaltet.

Verbindung von Verfahren

Das Ehrengericht und das Schiedsgericht kobnnen durch Beschluss verschiedene, je-
weils bei ihnen anhangige, sachlich zusammenhéangende Verfahren zur gemeinsamen
Erdrterung und Entscheidung miteinander verbinden. Dies beriihrt nicht die Pflicht des
befassten Gerichts, lber jedes einzelne Verfahren und die gestellten Antrage zu ent-
scheiden.

Abschnitt: Organisation des Ehrengerichts

. Ernennung der Mitglieder

Mitglieder des Ehrengerichts

1. Das Ehrengericht ist mit einem Vorsitzenden und 2 Beisitzern zu besetzen. Fur je-
des Mitglied ist mindestens ein personlicher Vertreter zu wahlen. Sollen mehrere
personliche Vertreter fur ein Mitglied bestimmt werden, so ist die genaue Reihenfol-
ge der Vertreter bei deren Wahl festzulegen.

2. Mitglieder des Ehrengerichts dirfen weder Mitglieder des Vorstandes, der Vorstande
etwaiger Untergliederungen des Verbandes und auch nicht Mitglied eines Ausschus-
ses des Verbandes sein, dem es obliegt, Vorschlage zu den Verbandsregelungen
Uber Berufspflichten zu erarbeiten oder weiterzuentwickeln oder in sonstigen Funkti-
onen fur den Verband tatig sein. Werden solche Personen, die eine mit der Tatigkeit
eines Mitgliedes des Ehrengerichts unvereinbare Tatigkeit im oder fir den Verband
ausuben, zu Mitgliedern des Ehrengerichts gewahlt und nehmen sie diese Wahl an,
verlieren sie ihre tibrigen Amter und Funktionen im Verband mit Beginn der Amtspe-
riode als Mitglied des Ehrengerichts ohne weiteres; dieses Amt oder diese Funktion
leben nach Beendigung der Téatigkeit im Ehrengericht nicht wieder auf.

Wahl und Amtsdauer

1. Die Mitglieder des Ehrengerichts werden von der Mitgliederversammlung des Ver-
bandes fir die Dauer von 3 Jahren gewahlt. Die Amtsperiode beginnt mit dem auf
die Wahl folgenden Kalenderjahr. Fir die erste Besetzung nach Einrichtung des Eh-
rengerichts beginnt die Amtsperiode mit dem auf die Wahl folgenden Monatsersten
und wahrt fur den Vorsitzenden und seinen Vertreter bis zum Ablauf des dritten, fur
die Beisitzer und ihre jeweiligen Vertreter bis zum Ablauf des zweiten vollen Kalen-
derjahres.

2. Die Mitglieder des Ehrengerichts sind jeweils einzeln und persénlich zu wéahlen.

3. Wiederwahl ist zulassig.

Wahlvoraussetzungen
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1. Zum Vorsitzenden des Ehrengerichts soll nach Méglichkeit eine Personlichkeit ge-
wahlt werden, die die Befahigung zum Richteramt besitzt und mit wirtschaftlichen
Zusammenhangen und der Ausiibung richterlicher Amter vertraut ist. Dies gilt auch
fur den stellvertretenden Vorsitzenden.

2. Zum Vorsitzenden sowie zum stellvertretenden Vorsitzenden des Ehrengerichts
kénnen auch Nichtmitglieder des Verbandes gewahlt werden. Statt der Wahl eines
personlich benannten Stellvertreters kann die Mitgliederversammlung beschlieRen,
im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden des Ehrengerichts seinen Vertreter
durch den Prasidenten des Oberlandesgerichtes Frankfurt am Main benennen zu
lassen.

3. Zu Beisitzern und ihren Vertretern dirfen nur ordentliche Mitglieder gewahlt werden,
die zum Zeitpunkt ihrer Wahl mindestens 3 Jahre Mitglied des FPSB Deutschland
sind.

Il. b. Geschéftsstelle und Organisation

88 Sitz, Geschéftsstelle und Schriftverkehr

1. Sitz des Ehrengerichts ist Frankfurt am Main.

2. Geschéftsstelle des Ehrengerichts ist die Verbandsgeschéftsstelle des FPSB
Deutschland. Uber diese wird samtlicher Schriftverkehr des Ehrengerichts, mit ihm
und innerhalb desselben abgewickelt.

3. Der Geschaftsfuhrer des Verbandes ist zustellungs- und empfangsbevollméchtigt. Ist
ein Geschaftsfihrer nicht bestellt, nicht im Amt oder sonst an der Ausfihrung seiner
Tatigkeit insoweit gehindert, so hat der Vorstand des Verbandes einen anderen Mit-
arbeiter der Geschaftsstelle mit der Wahrnehmung dieser Aufgaben zu betrauen.

4. Der Geschaftsfihrer bzw. Beauftragte fertigt im Auftrag des Vorsitzenden des Eh-
rengerichts die Beschlisse, Protokolle und sonstige Mitteilungen des Ehrengerichts
aus und bestatigt die Ubereinstimmung der Ausfertigungen mit dem Original in ge-
eigneter Weise. Die Geschéftsstelle des Verbandes unterstiitzt den Vorsitzenden
des Ehrengerichts bei der Fihrung des Protokolls Uber Sitzungen, Verhandlungen
und Beschlisse des Ehrengerichts.

lll.  Abschnitt: Allgemeine Vorschriften
lll. a. Das Gericht

89 Entscheidungen

1. Entscheidungen im Verfahren trifft das Gericht durch Beschluss. Ein Beschluss ist
wirksam, wenn 3 Mitglieder des Gerichts daran mitgewirkt und die schriftliche Fas-
sung des Beschlusses eigenhandig unterschrieben haben.

2. Die Mitwirkung eines personlichen Stellvertreters eines ordentlichen Mitgliedes in ei-
nem laufenden Verfahren lediglich fur einzelne Handlungen ist nicht méglich. Schei-
det ein ordentliches Mitglied wahrend eines Verfahrens aus, so tritt an seine Stelle
sein personlicher Stellvertreter bis zum Abschluss des Verfahrens. Das Verfahren
kann in diesen Fallen erst fortgesetzt werden, wenn in einer mundlichen Verhand-
lung der bisherige Gang des Verfahrens erneut erdrtert wurde. Ist in einem Verfah-
ren beschlossen worden, im schriftichen Wege zu entscheiden, so ist nach Zulei-
tung aller Unterlagen an das in das Verfahren eintretende Mitglied des Gerichts vom
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Gericht zu beschlieen, ob das Verfahren mundlich oder schriftlich fortgesetzt wird.
Die Beteiligten sollen hierzu gehért werden.

§ 10 Unparteilichkeit

1. Die Mitglieder des Gerichts sind unabhéngig. Sie sind keinerlei Weisungen unterwor-
fen.

2. Die Mitglieder des Gerichts sind verpflichtet, ihre Aufgabe gewissenhaft, pinktlich
und objektiv zu erflllen. Sie haben alles zu unterlassen, was der Unparteilichkeit und
dem Ansehen des Gerichts Schaden zufligen konnte. Insbesondere haben sie in
anhangigen Verfahren eigene, private Ermittlungen und Nachforschungen zu unter-
lassen. Das Gericht ist verpflichtet, in jeder Lage des Verfahrens den Beteiligten Ak-
teneinsicht zu gewahren.

8§ 11 Ablehnung wegen Befangenheit

1. Wegen Besorgnis der Befangenheit kann nur ein einzelnes Mitglied des Gerichts
abgelehnt werden. Die Ablehnung des Gerichts als solchem ist unzulassig.

2. Ein Ablehnungsanspruch ist begriindet, wenn ein AusschlielBungsgrund gem. 88 41
oder 1036 Abs. 2 ZPO vorliegt, das Mitglied des Gerichts gegen seine Pflichten (88
10, 28 Nr. 2) verstol3t oder wenn es durch sonstiges Verhalten nach dem Urteil eines
verstandigen und objektiven, auRenstehenden Betrachters unter Berlcksichtigung
des Standpunktes des ablehnenden Beteiligten ein Misstrauen gegen seine Unpar-
teilichkeit in Bezug auf die sachliche Entscheidung gerechtfertigt hat.

3. Die Ablehnung eines Mitgliedes des Gerichts ist zundchst mit Begriindung gegen-
Uber dem Gericht schriftlich oder zu Protokoll zu erklaren. Das Verfahren wird bis zur
Entscheidung des Gerichts Uber das Ablehnungsgesuch unterbrochen. Das Gericht
entscheidet mit den verbleibenden ordentlichen Mitgliedern, wobei Einstimmigkeit er-
forderlich ist.

4. Erkennt ein zur Mitwirkung und Entscheidung berufenes Mitglied des Gerichts, dass
aus irgendeinem Grund sich fir das Mitglied selbst die Gefahr der Befangenheit er-
geben konnte, hat es dies den tbrigen Mitgliedern des Gerichts unverzuglich schrift-
lich mitzuteilen. Die Bestimmungen der Nrn. 1 bis 3 gelten sinngemals.

5. Sind ein Beisitzer sowie auch sein Vertreter wirksam abgelehnt, ist der gewahlte
Kassenprifer des Verbandes weiterer personlicher Vertreter. Im Falle, dass auch
dieser an der Auslbung seines Amtes gehindert ist, lasst der Vorsitzende des Ge-
richts durch den Prasidenten des Landgerichts Frankfurt/M. einen Beisitzer benen-
nen, der die Voraussetzungen zur Bekleidung des Amtes eines ehrenamtlichen
Richters in einer Kammer flr Handelssachen bei einem Landgericht erfillt, jedoch
nicht im Bezirk des Landgerichts Frankfurt am Main geschéftsansassig oder wohn-
haft sein muss.

6. Das Recht der Beteiligten, tUber ein Ablehnungsgesuch die Entscheidung des nach
dieser Verfahrensordnung zustéandigen Staatsgerichtes herbeizufiihren (8 1037 Abs.
3 ZPO), bleibt unberthrt. Das Verfahren vor dem Gericht wird durch den Antrag auf
staatsgerichtliche Entscheidung weder unterbrochen noch gehindert. Das Gericht
kann jedoch in einem solchen Fall nach seinem Ermessen ein Verfahren bis zur
rechtskraftigen Entscheidung des Staatsgerichtes Uiber den Antrag aussetzen.

lll. b.Verfahrensbeteiligte

8 12 Beteiligte in Ehrenverfahren
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1. Ehrenverfahren kénnen nur gegen solche nattrlichen Personen beantragt und eroff-
net werden, die zum Zeitpunkt der Erdffnung ordentliches Mitglied des FPSB
Deutschland sind. Ehrenverfahren kénnen nur so lange fortgefihrt werden, wie der
Betroffene ordentliches Mitglied im FPSB Deutschland ist.

2. Mit Zustimmung des Betroffenen oder auf dessen Antrag kann ein Vertreter der Ge-
sellschaft oder Organisation, im Rahmen derer der Betroffene seine Dienste als or-
dentliches Mitglied mit dem jeweiligen Zertifikat im Markt anbietet, zum Verfahren
beigeladen werden.

3. Der Vorstand ist zu jedem Ehrenverfahren beizuladen. Der Vorstand kann in jeder
Lage des Verfahrens Stellungnahmen abgeben, Sach- und Verfahrensantrage stel-
len und Vorstandsmitglieder oder Rechtsanwalte zu den Verhandlungen entsenden.

8 13 Beteiligte in Schiedsverfahren

In Schiedsverfahren gem. 8§ 3 beteiligte Organe oder Untergliederungen des Verbandes
werden als Verfahrensbeteiligte durch ihren Vorsitzenden vertreten, der die Vertretung
auf ein anderes Mitglied des Organs bzw. des Gremiums delegieren kann.

§ 14 Verbandsangestellte

Angestellte des Verbandes kdnnen weder Verfahrensbeteiligte noch Vertreter, Verfah-
rensbevollméachtigte oder Beistédnde von Verfahrensbeteiligten sein.

8 15 Bevollméachtigte und Beistdnde von Verfahrensbeteiligten

1. Die Verfahrensbeteiligten kdénnen sich in jeder Lage des Verfahrens durch einen
Bevollmachtigten ihres Vertrauens, insbesondere durch einen bei einem deutschen
Gericht zugelassenen Rechtsanwalt vertreten lassen.

2. Das Ehrengericht hat das Recht, einen ihm ungeeignet erscheinenden Bevollméach-
tigten zurtickzuweisen und den Beteiligten anheim zu stellen, entweder selbst zu
den Verhandlungen zu erscheinen oder einen anderen Vertreter zu stellen. Die Zu-
rickweisung eines Rechtsanwaltes ist unzulassig.

3. Bevollméchtigte haben sich durch schriftliche Vollmacht auszuweisen, die zu den
Akten zu nehmen ist.

IV. Abschnitt: Verfahren

IV. a. Allgemeines

8§ 16 Aufgaben der Gerichte

1. Aufgabe des Ehrengerichts ist es, in einem Ehrenverfahren gem. § 18 der Satzung
des FPSB Deutschland nach Feststellung des Sachverhaltes Disziplinarmalinahmen
auszusprechen oder den Betroffenen aus dem Verband auszuschlie3en. Diszipli-
narmaflRnahmen kénnen sein: Ermahnung, die Erteilung von Fortbildungsauflagen
und Verweisen, eine zeitliche Suspendierung des Rechtes zum Fihren des jeweili-
gen Zertifikats sowie daneben oder statt dessen die Verhangung einer Geldbul3e.

2. Aufgabe des Schiedsgerichts ist es, in Schiedsverfahren nach § 3 nach Feststellung
des Sach- und Streitstandes die Streitigkeiten durch Herbeiflihrung eines Vergleichs
zu schlichten oder, sofern ein solcher nicht zustande kommt, den Streit durch eine
Entscheidung zu beenden.
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§ 17 Leitung

Der Vorsitzende und im Fall seiner Verhinderung sein personlicher Stellvertreter leiten
die Geschafte, Sitzungen und Verhandlungen des Ehrengerichts. Der Vorsitzende des
Schiedsgerichts leitet das Verfahren, die Sitzungen und Verhandlungen des Schiedsge-
richts.

8 18 Einleitung von Ehrenverfahren

Fir die Einleitung von Ehrenverfahren gilt 8 31. Fir die Einleitung von Schiedsverfahren
gelten die 88 39 und 41.

8 19 Verhandlungsprinzip

Soweit nicht fur einzelne Verfahrensarten ausdriicklich etwas anderes zugelassen ist,
entscheidet das befasste Gericht aufgrund einer mindlichen Verhandlung. Soweit eine
Entscheidung im schriftlichen Verfahren zugelassen ist, bedarf der Beschluss, das Ver-
fahren nach Eréffnung im schriftlichen Verfahren zu erledigen, der Zustimmung des Be-
troffenen bzw. der Parteien.

8 20 Durchfihrung der mundlichen Verhandlung, Ladungen

1. Der Vorsitzende bestimmt im Benehmen mit den Beisitzern Ort, Datum und Uhrzeit
der mundlichen Verhandlung. Soweit nicht besondere Griinde fiir einen anderen
Verhandlungsort sprechen oder im Schiedsverfahren die Streitparteien tbereinstim-
mend einen anderen Verhandlungsort verlangen, finden die Verhandlungen am Sitz
des Ehrengerichts statt.

2. Der Termin der ersten mindlichen Verhandlung soll den Beteiligten méglichst inner-
halb von 3 Monaten nach Eingang des Schriftsatzes beim Gericht, der das Verfahren
eroffnet oder einleitet, bekannt gemacht werden.

3. Zu den mindlichen Verhandlungen sind Betroffene, Parteien und Beteiligte und, so-
weit gegenuber dem Gericht benannt und bevollméachtigt, auch ihre Bevollméachtig-
ten sowie erforderlichenfalls Zeugen und Sachverstandige unmittelbar zu laden. Die
Ladung soll an den Betroffenen im Ehrenverfahren durch Ubergabeeinschreiben o-
der in anderer geeigneter Weise gegen Empfangsquittung, im Ubrigen schriftlich auf
dem Postwege erfolgen. Es ist eine Ladungsfrist von mindestens 21 Kalendertagen
einzuhalten; fur die Einhaltung der Frist genigt die rechtzeitige Aufgabe zur Post.

4. Im Ehrenverfahren ist der Betroffene unter seiner letzten, beim Verband registrierten
Anschrift zu benachrichtigen, soweit nicht ein anderer Ort bekannt ist, an dem er
sich zum Zeitpunkt der Ladung standig aufhalt. Der Betroffene ist mit der Ladung
darauf hinzuweisen, dass er sich durch Bevollmachtigte, insbesondere Rechtsanwal-
te verteidigen lassen darf, er Zeugen und Sachverstandige benennen, Beweise vor-
legen und alle sonstigen geeigneten Mittel anfiihren kann, die zu seiner Entlastung
fuhren kdnnen.

5. In Schiedsverfahren hat im Zweifel die das Verfahren betreibende Partei ladungsfa-
hige Anschriften der Ubrigen Beteiligten beizubringen; die gleiche Pflicht trifft diejeni-
ge Partei, die einen Zeugen, Sachverstandigen oder eine ahnliche Person zu eige-
nen Gunsten in das Verfahren eingefiihrt hat.

8 21 Rechtliches Gehor

1. Das Gericht hat den Betroffenen und Parteien in jeder Lage des Verfahrens rechtli-
ches Gehdor zu gewéahren.
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2. Den Parteien sind die gegnerischen Erklarungen und Antrage schriftlich zu Gbermit-
teln, soweit sie nicht in Anwesenheit der Beteiligten in der mindlichen Verhandlung
abgegeben bzw. gestellt werden. In Schiedsverfahren missen alle Schriftsédtze so-
wie die beigefligten Anlagen mindestens in so viel Exemplaren eingereicht werden,
dass jedem Schiedsrichter, jeder Partei sowie etwaigen Verfahrensbevollmachtigten
ein Exemplar zur Verfligung steht.

3. Nach Abschluss der mindlichen Verhandlung, insbesondere nach einer Beweisauf-
nahme, muss den Betroffenen und Parteien Gelegenheit zu einer abschlieBenden
Erklarung gegeben werden. Dies gilt auch im schriftlichen Verfahren.

§ 22 Personliches Erscheinen; Folgen unentschuldigten Fehlens

1. Der Betroffene eines Ehrenverfahrens ist verpflichtet, zu einer miindlichen Verhand-
lung personlich zu erscheinen, auch wenn er einen Bevollméachtigten bestellt hat. Er-
scheint ein Betroffener trotz ordnungsgeméafer Ladung zur mindlichen Verhandlung
unentschuldigt nicht, darf das Gericht annehmen, dass der Betroffene weitere Erkla-
rungen nicht abzugeben hat. Das Gericht entscheidet sodann nach Lage der Akten.

2. In Schiedsverfahren sind die Parteien zum personlichen Erscheinen nur verpflichtet,
soweit sie gegeniber dem Gericht keine Bevollmachtigten bestellt haben oder wenn
das Gericht das personliche Erscheinen einer Partei anordnet. Erscheint eine Partei
eines Schiedsverfahrens trotz ordnungsgemafer Ladung zur mindlichen Verhand-
lung unentschuldigt nicht und ist sie auch nicht durch Bevollméchtigte vertreten, darf
das Gericht annehmen, dass die Partei den gegnerischen Vortrag zugesteht. Das
Gericht entscheidet sodann nach Lage der Akten, soweit nicht fir einen solchen Fall
der Erlass eines Versaumnisurteils beantragt wurde. Erscheinen beide Parteien nicht
und sind sie auch nicht durch Bevollméchtigte vertreten, entscheidet das Schiedsge-
richt nach Lage der Akten, soweit dies nach dem Verfahrensstand mdglich ist, an-
dernfalls ordnet das Schiedsgericht das Ruhen des Verfahrens an.

3. Erscheint im Ehrenverfahren der Betroffene zur mindlichen Verhandlung nicht per-
sonlich, so kann das Ehrengericht gleichwohl bereits geladene und présente Zeugen
und Sachverstandige vernehmen. In Schiedsverfahren werden von der im Verhand-
lungstermin sdumigen Partei benannte oder gestellte Zeugen und Sachversténdige
auch dann nicht vernommen, wenn sie prasent sind.

4. Wird die Saumnis nach Uberzeugung des Gerichts geniigend entschuldigt, bleibt sie
aul3er Betracht.

§ 23 Bestimmung des Verfahrens

Unter Beachtung des Grundsatzes des fairen Verfahrens und der Gewéhrung rechtli-
chen Gehdrs bestimmt das Gericht das Verfahren nach freiem Ermessen, soweit nicht
diese Verfahrensordnung oder das Gesetz etwas anderes bestimmen. Es soll sich dabei
an die Regeln des jeweils verfahrenstypischen staatlichen Prozessrechts anlehnen, in
Schiedsverfahren an die Zivilprozessordnung, in Ehrenverfahren daneben auch an die
Strafprozessordnung.

8§ 24 Sachverhaltsermittlung, Beweiserhebung, Bindung an Antrage

1. In Ehrenverfahren gem. § 2 ist das Ehrengericht zur Ermittlung von Tatsachen oder
zur Erhebung von Beweisen an Antrage der Beteiligten, insbesondere des Betroffe-
nen nicht gebunden. Es ermittelt, soweit es dies fir erforderlich und geboten halt,
den Sachverhalt von Amts wegen. In Schiedsverfahren ist das Gericht an die Antra-
ge und Beweisanerbieten der Parteien gebunden.

2. Das Gericht kann nach seinem Ermessen Zeugen und Sachverstandige vernehmen,
die freiwillig vor ihm erscheinen. Das Gericht kann dartber hinaus Beweise auf an-
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dere Art erheben, insbesondere auch die Ableistung eines Eides festsetzen, und
sich dazu der Unterstiitzung eines staatlichen Gerichts gem. § 1050 ZPO bedienen.

3. Das Ersuchen an ein Staatsgericht um Unterstiitzung bei der Beweisaufnahme oder
zur Vornahme sonstiger richterlicher Handlungen, zu denen das Gericht nicht befugt
ist, insbesondere der Androhung und Anwendung von Zwangsmitteln gegeniber
Zeugen und Sachverstandigen sowie die Abnahme von Beeidigungen oder die Ent-
gegennahme eidesstattlicher Versicherungen, ergeht durch Beschluss des Gerichts.
Das gleiche gilt fir die Erteilung der Zustimmung des Gerichts, wenn ein Betroffener
oder eine Partei eine solche Unterstitzung durch das Staatsgericht begehrt.

Offentlichkeit

Mundliche Verhandlungen des Gerichts sind nicht 6ffentlich und nur den Beteiligten des
jeweiligen Verfahrens zuganglich. Aul3er in Ehrenverfahren kann das Gericht auf Antrag
einer Partei weitere Personen als Zuhorer zulassen. Das Gericht entscheidet nach frei-
em Ermessen. Die Entscheidung ist nicht anfechtbar.

Verhandlungsprotokolle

1. Uber Verhandlungen des Gerichts, insbesondere tiber Anhérungen von Beteiligten,
Zeugen und Sachverstandigen sind schriftliche Protokolle anzufertigen. Werden in
einer Sitzung mehrere Verfahren behandelt, sind fir jedes Verfahren getrennte Ver-
handlungsprotokolle zu erstellen. Protokolle werden vom Protokollfiihrer im Einver-
nehmen mit dem Vorsitzenden gefertigt.

2. Das Protokoll enthalt:

a) die Besetzung des Ehrengerichts

b) Ort, Datum und Uhrzeit des Beginns der Verhandlung

c) die Bezeichnung des Verfahrens

d) die Namen der erschienenen Betroffenen bzw. Parteien, ihrer gesetzlichen Ver-
treter, Bevollméchtigten sowie samtlicher anderer Beteiligter

e) den Inhalt eines etwa abgeschlossenen Vergleichs, den Vermerk tber dessen
Verlesung und Genehmigung durch die Parteien

f) die gestellten Antrage und wesentlichen Erklarungen der Betroffenen bzw. Par-
teien

g) den wesentlichen Inhalt von Zeugen- und Sachverstandigenaussagen

h) den wesentlichen Inhalt des Ergebnisses einer Inaugenscheinnahme

i) die Bezeichnung von Urkunden, die bei der Beweisaufnahme verlesen oder
sonst zum Gegenstand der Beweiserhebung gemacht worden sind

j) die Feststellung sonstiger wesentlicher Verfahrenshandlungen, insbesondere
wann und wie ein Beschluss ergehen soll

k) die Uhrzeit des Verhandlungsschlusses

3. Das Protokoll der letzten miundlichen Verhandlung eines Verfahrens enthalt aul3er-
dem:

a) die Erklarung des Betroffenen bzw. der Parteien, dass ihnen rechtliches Gehdor
gewahrt worden ist

b) den Wortlaut des Beschlusses sowie die Angabe, wann und wie er bekannt ge-
geben wird

c) einen evtl. Rechtsmittelverzicht der Parteien bzw. Betroffenen

4. Das Protokoll ist von den anwesenden Mitgliedern des Gerichts sowie dem Proto-
kollfihrer zu unterzeichnen. Das Original ist bei den Akten aufzubewahren; der Be-
troffene und die Parteien erhalten, ggf. Uber ihre Bevollmé&chtigten, Abschriften.

5. Hat das Ehrengericht ein einzelnes Mitglied mit der Vornahme einer Beweisaufnah-
me beauftragt, so hat dieses Mitglied die entsprechende Niederschrift zu unter-
schreiben. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend.
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§ 27 Beschlussfassung

Erachtet das Gericht einen Sachverhalt fir hinreichend geklart, so muss es ohne Verzug
Uber den zu erlassenden Beschluss beraten. Das Gericht hat seinen Entscheidungen
Recht und Gesetz, ferner die geschriebenen Regeln der Satzung des Verbandes, die
schriftlich niedergelegten Standesregeln und sonstigen Nebenordnungen, das im Ver-
band bestehende Gewohnheitsrecht sowie sonstige standige Ubungen zugrunde zu le-
gen. Im Ubrigen hat das Gericht nach gewissenhafter Uberzeugung unter Heranziehung
des gesamten Sach- und Streitstandes zu entscheiden.

8§ 28 Vertraulichkeit

1. Bei der Beratung uber die zu treffende Entscheidung dirfen nur diejenigen Mitglieder
des Gerichts zugegen sein, die den Beschluss zu erlassen haben. Der Protokollfiih-
rer darf am Abschluss der Beratung zum Aufnehmen der Entscheidungsformel hin-
zugezogen werden.

2. Die Mitglieder des Gerichts sind verpflichtet, Gber den Hergang der Beratung und die
Abstimmung jederzeit, auch nach Ausscheiden aus ihrem Amt, Stillschweigen ge-
geniiber jedermann zu bewahren. Uber Verfahren dirfen sich Mitglieder des Ge-
richts weder gegenuber Dritten, auch innerhalb des Verbandes, noch gegentber der
Offentlichkeit 4uRern, abgesehen von der Erorterung abstrakter Rechtsprobleme, die
keinen Ruckschluss auf die Beteiligten eines Verfahrens zulassen.

3. Das Gericht entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthaltungen sind
unzuldssig. Dies gilt auch dann, wenn ein Mitglied des Gerichts bei einer vorausge-
gangenen Abstimmung Uberstimmt worden ist. Bilden sich im Ehrenverfahren bei der
Frage, mit welchem Ordnungsmittel ein Verstold zu ahnden ist, mehr als zwei Mei-
nungen, von denen keine die Mehrheit fir sich hat, so wird die fiir das einschneiden-
dere Ordnungsmittel abgegebene Stimme der flr das geringere abgegebenen
Stimme hinzugezahlt.

4. Der Vorsitzende hat den Beteiligten nach Abschluss der Beratung den Beschluss im
Wortlaut und die wesentlichen Entscheidungsgriinde zu verkiinden. Wird im schriftli-
chen Verfahren entschieden, ist die Entscheidungsformel dem Betroffenen bzw. den
Parteien, ggf. Gber ihre Bevollmachtigten, in geeigneter Weise gegen Empfangsquit-
tung oder mittels Ubergabeeinschreiben zuzustellen.
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829 Abfassung des Beschlusses

1. Der schriftlich zu fassende, ein Verfahren beendende Beschluss enthélt:
a) die Bezeichnung des Entscheidungsgremiums und die Namen derjenigen Mit-
glieder des Gerichts, die bei der Entscheidung mitgewirkt haben
b) die Bezeichnung der Verfahrensbeteiligten und ihrer Bevollméchtigten
c) die Entscheidungsformel
d) eine kurze Darstellung des Sachverhalts, ggf. unter Beriicksichtigung der Ergeb-
nisse von Amts wegen erfolgter Ermittlungen und einer etwaigen Beweisauf-
nahme
e) die Entscheidungsgriinde
f) die Rechtsmittelbelehrung
2. Die Entscheidung ist von samtlichen Mitgliedern des Gerichts, die an ihr mitgewirkt
haben, zu unterschreiben. Der Tag der letzten Unterschrift ist zu vermerken. Das O-
riginal des Beschlusses ist bei den Akten aufzubewahren.

8§ 30 Zustellung von Beschlissen

Beschlisse sind im Ehrenverfahren dem Betroffenen und, soweit er am Verfahren betei-
ligt ist, auch dem Vorstand des Vereins, in Schiedsverfahren den Streitparteien bekannt
zu machen. Die Bekanntmachung erfolgt durch Ubersendung des schriftlich abgefass-
ten, begrindeten Beschlusses. Das Gericht entscheidet nach pflichtgemalRem Ermes-
sen, inwieweit fir die Ubersendung ein Verfahren gewahlt wird, bei dem ein Zugangs-
beweis zu den Verfahrensakten gelangt. Die Ubersendung des schriftlich abgefassten
Schiedsspruchs an die Parteien eines Schiedsverfahrens kann so lange unterbleiben,
bis die Kosten des schiedsrichterlichen Verfahrens an die Geschaftsstelle des Vereins
vollstandig bezahlt worden sind.

IV. b. Besonderheiten des Ehrenverfahrens

8 31 Einleitung des Ehrenverfahrens

1. Das Ehrenverfahren wird durch die Zuleitung eines férmlichen Antrags oder einer
Beschwerdeschrift an den Vorsitzenden des Ehrengerichts eingeleitet, wenn dieser
nach Eingang einer Beschwerde, gegebenenfalls nach daraufhin erfolgter Riickspra-
che mit dem Antragsteller bzw. Beschwerdeflihrer sich davon lberzeugt hat, dass
der Sachverhalt Anlass gibt, das berufliche Verhalten des Mitgliedes in einer be-
stimmten Angelegenheit im Hinblick auf die Einhaltung der Regeln des Verbandes
zu untersuchen. Das Ehrengericht kann ein Ehrenverfahren nur einleiten, wenn ihm
eine Sachverhaltsschilderung wenigstens in Textform und mit vollem Namen und der
Anschrift des Beschwerdefiihrers bzw. Antragstellers sowie der Name des von den
Vorwiirfen betroffenen Mitgliedes vorliegt.

2. Weist die Sachverhaltsschilderung in der Beschwerde bzw. dem Antrag offenkundi-
ge Mangel in formeller und/oder sachlicher Hinsicht auf oder fehlen notwendige Be-
weismittel, fordert der Vorsitzende den Antragsteller bzw. Beschwerdefiihrer einmal
zur Nachbesserung binnen einer zu bestimmenden Frist auf. Zieht der Antragsteller
bzw. Beschwerdefiihrer seinen Antrag bzw. seine Beschwerde trotz entsprechender
Empfehlung des Vorsitzenden nicht zurlick, weist der Vorsitzende, wenn ihm ein An-
lass zur Einleitung eines Ehrenverfahrens nicht trotz der formellen Unzuléanglichkei-
ten gegeben scheint, den Antrag bzw. die Beschwerde schriftlich und mit Griinden
versehen zuriick; andernfalls eréffnet er das Ehrenverfahren durch Beschluss. Es
liegt im pflichtgeméaRen Ermessen des Vorsitzenden zu bestimmen, ob er den Be-
schluss allein oder gemeinsam mit den Beisitzern fallt. Ein Beschluss Uber die Eroff-
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nung des Ehrenverfahrens soll nicht spater als drei Monate nach Eingang oder Vor-
liegen einer vollstandigen, mit den fiir eine Beurteilung und Entscheidung notwendi-
gen Angaben versehenen Beschwerde ergehen. Beschwerdeflihrer und Betroffener
haben einen Anspruch auf eine schriftiche Begriindung, wenn sich der Beschluss
erheblich verzdgert, und zwar bei erstmaliger Verzégerung um mehr als einen Monat
und sodann bei jeder weiteren Verzégerung um mehr als jeweils drei Monate.

3. Der Beschluss uber die Eréffnung des Ehrenverfahrens, der den Kern des dem Mit-
glied zum Vorwurf gemachten Verhaltens und die Bestimmungen, gegen die es ver-
stoRen haben soll, erkennen lassen muss, ist dem Betroffenen gegen Empfangsbe-
kenntnis, hilfsweise durch den Gerichtsvollzieher zuzustellen. Der Vorstand erhéalt
eine Abschrift des Beschlusses zur Kenntnis.

4. Gegen einen Beschluss des Vorsitzenden, mit dem die Er6ffnung eines Ehrenver-
fahrens abgelehnt wird, kann Widerspruch erhoben werden, tiber den das Ehrenge-
richt entscheidet. Der Widerspruch ist schriftlich gegeniber dem Ehrengericht binnen
einer Frist von einem Monat nach Zustellung des Zuriickweisungsbeschlusses zu
erheben. Ein zulassiger Widerspruch enthalt im Einzelnen die Grinde und Beweis-
mittel, aus denen sich ergibt, weshalb die Er6ffnung eines Ehrenverfahrens ange-
zeigt ist. Gegen einen Beschluss des Ehrengerichts, mit dem die Er6ffnung eines
Ehrenverfahrens abgelehnt wird, findet kein Rechtsmittel statt.

5. Ein Ehrenverfahren auf Antrag eines Mitgliedes gegen sich selbst ist nur zuléssig,
wenn der Vorstand den Antrag als eigenen Ubernimmt.

§ 32 Anhorung des Betroffenen

Das Ehrengericht Gibermittelt mit dem Beschluss Uber die Eréffnung des Ehrenverfah-
rens an den Betroffenen zugleich die Aufforderung, dazu binnen einer zu bestimmenden
Frist, die nicht kirzer als 7 Werktage sein darf, schriftlich Stellung zu nehmen und alle
zur Untermauerung seiner Darstellung erforderlichen Dokumente und sonstigen Be-
weismittel vorzulegen oder zu benennen.

§ 33 Verhandlungstermin

Das Ehrengericht bestimmt alsbald nach Ablauf der dem Betroffenen gesetzten Frist zur
Stellungnahme einen Verhandlungstermin, der nicht spater als 3 Monate nach Zustel-
lung des Erdffnungsbeschlusses an den Betroffenen stattfindet.

8§ 34 Ziel des Verhandlungstermins

Der Verhandlungstermin soll dem Ehrengericht aufgrund der mindlichen und schriftli-
chen Einlassungen des Beschwerdefuhrers bzw. Antragstellers sowie des Betroffenen,
der Angaben der Zeugen und Sachverstdndigen sowie nach dem Ergebnis einer sonsti-
gen Beweiserhebung Gewissheit dariiber verschaffen, dass das Ehrenverfahren weder
unzuldssig noch unbegriindet noch aus sonstigen Griinden aussichtslos ist, sondern ein
Fehlverhalten des Mitgliedes zum Gegenstand hat, das eine DisziplinarmafRnahme
rechtfertigt.

8§ 35 Vorlaufige MaBnahmen

Das Ehrengericht kann, sofern der Vorstand dies beantragt, in Bezug auf den Betroffe-
nen vorlaufige MalRnahmen anordnen, insbesondere die Suspendierung der Berechti-
gung zum Fihren des jeweiligen Zertifikats sowie das Ruhen der Gesamtheit oder ein-
zelner weiterer Rechte aus der Mitgliedschaft, soweit konkrete Anhaltspunkte daftr be-
stehen, dass durch ein Unterlassen solcher Malihahmen der Verein, der Berufsstand
oder das jeweilige Zertifikat nachhaltig geschadigt werden kdnnten.
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Die vorlaufigen MalRnahmen durfen fiir die Zeit von héchstens zwei Jahren angeordnet
werden. Sie enden ohne weiteres mit einem das Ehrenverfahren beendenden Beschluss
des Ehrengerichts.

§ 36 Unterbrechung des Ehrenverfahrens

Sind gegen den Betroffenen wegen desselben Sachverhaltes nachweislich bereits Er-
mittlungen einer Behorde der Finanzmarktaufsicht, ein staatsanwaltschaftliches Ermitt-
lungsverfahren oder ein gerichtliches Verfahren in Gang, so soll das Ehrengericht, wenn
nicht gewichtige Griinde dagegen sprechen, das Ehrenverfahren unterbrechen, bis die
Untersuchungen bzw. Verfahren der staatlichen Behorden oder Gerichte rechtskraftig
abgeschlossen sind. Bereits beschlossene vorlaufige Malinahmen gem. § 35 bleiben
bestehen; der Ablauf der insoweit in § 35 genannten Fristen wird bis zur Fortsetzung des
Ehrenverfahrens gehemmt. Die Fortsetzung erfolgt durch Beschluss des Ehrengerichts.
§ 32 gilt entsprechend. Der Vorstand hat das Ehrengericht Uber den Fortgang und die
etwaige Beendigung von MaRnahmen staatlicher Beh6érden oder Gerichte gegen den
Betroffenen, deretwegen das Verfahren unterbrochen wurde, jeweils unverziiglich nach
Bekannt werden zu unterrichten.

§ 37 Beendigung des Ehrenverfahrens

1. Das Ehrenverfahren endet entweder:

a) mit einer Zuriickweisung der Beschwerde bzw. des Antrags, wenn sie unzul&ssig
sind, insbesondere die in dieser Ehrengerichtsordnung oder der Satzung be-
stimmten Voraussetzungen nicht erfillt sind

b) mit einem Beschluss Uber die Einstellung des Verfahrens, wenn am Ende der
Beweisaufnahme die notwendige Gewissheit flr eine anders lautende Entschei-
dung nicht erbracht werden konnte

¢) mit einer Ermahnung, die insbesondere dann auszusprechen ist, wenn dem Mit-
glied erstmals ein Vorwurf wegen seines beruflichen Verhaltens gemacht wird
und das Mitglied den Verstol3 einrdumt

d) mit der Erteilung genau bezeichneter Fortbildungsauflagen oder der Erteilung ei-
nes Verweises

e) mit dem Ausspruch einer Suspendierung des Rechtes des Mitgliedes, das jewei-
lige Zertifikat im geschéaftlichen Verkehr gegentuber Dritten zu fuhren und die
damit zusammenhdngenden Rechte wahrzunehmen, fir die Dauer von hdchs-
tens 2 Jahren, oder

f) mit einem Beschluss, den Betroffenen aus dem Verband auszuschlie3en, wenn
der Betroffene sich eine besonders schwere Verfehlung hat zuschulden kommen
lassen, die geeignet ist, die Gesamtheit des Berufsstandes, des Vereins und den
Wert des jeweiligen Zertifikats nachhaltig in Misskredit zu bringen oder anderwei-
tig dauerhaft zu schéadigen oder in ahnlicher Weise den Interessen und dem
Zweck des Vereins groblich zuwiderhandelt, insbesondere wenn ihm trotz bereits
einmal erfolgter Verurteilung gemald Buchstaben c) bis e) und/oder Verhangung
einer Geldbu3e durch das Ehrengericht eine Wiederholung oder Fortsetzung
standeswidrigen Verhaltens vorzuwerfen ist.

2. Das Ehrenverfahren endet auch, wenn das Ehrengericht neben oder anstelle einer
DisziplinarmafRnahme geméaR Absatz 1 Buchstaben c) bis e) gegen den Betroffenen
eine GeldbulRe verhangt. Das gleiche gilt, wenn das Ehrengericht, statt den Betroffe-
nen aus dem Verband auszuschlie3en, gegen ihn eine Geldbul3e verhangt.

Die GeldbuRRe betragt, soweit sie neben einer Disziplinarmal3hahme gemafld Nr. 1

Buchstaben c) bis e) verhéngt wird, im Regelfall

a) bei Erteilung einer Ermahnung EUR 250,00,
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b) im Falle der Erteilung einer Fortbildungsauflage oder eines Verweises EUR
500,00,

¢) im Falle der Suspendierung des Rechtes zum Fiihren des jeweiligen Zertifikats
EUR 750,00,

hochstens jedoch das Anderthalbfache des jeweiligen Regelsatzes.

Sofern eine Geldbul3e statt einer DisziplinarmaBhahme gemaf Absatz 1 Buchstaben

c) bis e) verhangt wird, betragt die Geldbul3e im Regelfall das Doppelte der in Satz 3

genannten Betrage, jedoch nicht mehr als EUR 3.000.

Wird an Stelle des Ausschlusses gegen das Mitglied eine GeldbulRe verhangt, darf

diese nicht mehr als EUR 5.000,00 betragen.

GeldbulZen sind in die Verbandskasse zu leisten.

§ 38 Unterrichtung

1. Die Unterrichtung des Beschwerdefihrers tber die Behandlung seiner Beschwerde
nach Er6ffnung des Ehrenverfahrens ist auf die Mitteilung beschrénkt, dass die Be-
schwerde als nicht formgerecht oder sachlich unzuldssig zurickgewiesen wird, das
Ehrenverfahren eingestellt wurde oder mit einer Disziplinarmal3nahme endete. Eine
Unterrichtung des Beschwerdeflhrers tber die Art einer verhangten Disziplinarmal3-
nahme erfolgt nicht. Die Unterrichtung des Antragstellers obliegt dem Vorstand, der
diese Aufgabe delegieren kann.

2. Wird eine DisziplinarmafRnahme gem. 8 37 Abs. 1 Buchstaben c) bis f), Abs. 2 ver-
hangt, trifft das Ehrengericht in seinem das Verfahren beendenden Beschluss
zugleich eine Entscheidung dariiber, ob der wesentliche Inhalt der Entscheidung
verbandsintern den Mitgliedern bekannt zu machen ist oder nicht. Erscheint es dem
Ehrengericht geboten, zur Fortbildung des Berufsrechts und Vermeidung gleich oder
ahnlich gelagerter Falle die Mitglieder Gber die Auffassung des Ehrengerichts in ei-
ner bestimmten berufsrechtlichen Frage zu unterrichten, so kann das Ehrengericht
seinen Vorsitzenden ermdachtigen, den Sachverhalt und die Rechtsauffassung des
Ehrengerichts in geeigneter und neutraler Form an den Vorstand zur Unterrichtung
der Mitglieder zu Ubermitteln.

3. Uber den Ausgang jedes Ehrenverfahrens ist der Vorstand unverziiglich nach Been-
digung durch Ubermittlung einer Abschrift der das Verfahren beendenden Entschei-
dung zu unterrichten.

8 39 Verfahrensverbrauch

Soweit sich nicht nach der Entscheidung vorher unbekannte Tatsachen herausstellen
oder neue Tatsachen ergeben, die erheblich ins Gewicht fallen, ist ein erneutes Ehren-
verfahren aufgrund desselben Sachverhaltes unzulassig, unabhdngig vom Inhalt der
Entscheidung des Ehrengerichts.
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V. c Besonderheiten des Schiedsverfahrens
840 Einleitung des Schiedsverfahrens

1. Schiedsverfahren werden von der betreibenden Partei (Schiedsklager) durch Einrei-
chung einer schriftlichen Schiedsklage mit der erforderlichen Zahl von Abschriften
bei der Geschaftsstelle eingeleitet.

2. Soweit aufgrund der Satzung die Kosten des beabsichtigten Schiedsverfahrens nicht
die Vereinskasse tragt, muss der Schiedsklager einen angemessenen Vorschuss
einzahlen, dessen Hohe in das Ermessen der Geschaftsstelle gestellt ist. Der Vor-
schuss ist langstens einen Monat nach Eingang der Zahlungsaufforderung einzuzah-
len. Die Geschéftsstelle kann auf begriindeten schriftlichen Antrag hin diese Frist
einmal verlangern. Wird die Frist versaumt, endet das Schiedsverfahren ohne weite-
res, unbeschadet des Rechts des Klagers, seine Klage zu einem spateren Zeitpunkt
erneut einzureichen. Der Klager kann nach Einsetzung des Schiedsgerichts eine
Herabsetzung des Vorschusses beantragen, soweit er Griinde dafiir vortragen kann,
die den festgesetzten Vorschuss als unangemessen hoch erscheinen lassen.

3. Mit dem Eingang einer den Formerfordernissen entsprechenden Schiedsklage und
des festgesetzten Vorschusses bei der Geschéftsstelle ist die Klage eingeleitet.

§ 41 Das Schiedsgericht; Mehrheit von Parteien

1. Das Schiedsgericht besteht aus drei Schiedsrichtern, von denen einer den Vorsitz
fuhrt. Die Parteien kdnnen sich je einen Schiedsrichter frei wahlen; wahlbar sind in-
soweit auch Mitglieder des Ehrengerichts. Die Parteien kénnen auch das Ehrenge-
richt in seiner fir Ehrenverfahren durch die Mitgliederversammlung des Vereins auf-
grund der Satzung und dieser Verfahrensordnung im Voraus bestimmten Zusam-
mensetzung als Schiedsgericht berufen.

2. Die Parteien bestimmen die Schiedsrichter in der Weise, dass die Klagepartei mit
dem Klageschriftsatz einen eigenen Schiedsrichter mit vollem Namen und ladungs-
fahiger Postanschrift sowie dessen schriftliche Erklarung, dass er mit der Tatigkeit
als Schiedsrichter im betreffenden Fall einverstanden ist, bei der Geschéftsstelle
einreicht; wahlt die Klagepartei das Ehrengericht in seiner satzungsmafiigen Beset-
zung als Schiedsgericht, genugt ein entsprechender Hinweis eingangs der Klage-
schrift. Die Geschéftsstelle bewirkt, wenn nicht der Fall der Nr. 3 vorliegt, die Zustel-
lung der Klageschrift an die beklagte Partei mit der Aufforderung, ihrerseits binnen
langstens 2 Monaten ab Zustellung der Aufforderung einen eigenen Schiedsrichter
zu benennen und dessen schriftliche Einverstandniserklarung fir eine Téatigkeit als
Schiedsrichter vorzulegen.

Erfolgt eine Benennung durch die beklagte Partei nicht binnen der Frist oder nicht
ordnungsgemal’, kann die Klagepartei die Benennung eines Schiedsrichters fir die
beklagte Partei durch den Prasidenten des Oberlandesgerichts Frankfurt am Main
beantragen, jedoch nur unter der Voraussetzung, dass sich die beklagte Partei zu-
vor in einer Schiedsvereinbarung oder einer Erklarung gegeniiber der Klagepartei
oder der Geschaftsstelle gegeniiber dem Schiedsverfahren unterworfen hat.

Sind fiur jede Partei Schiedsrichter benannt und bereit, so wahlen diese eine dritte
Person als Vorsitzenden; fur diesen gelten die Bestimmungen des § 5 Nr. 2 und des
§ 7 sinngemal.

3. Soweit sich die Parteien auf das Ehrengericht in seiner fur Ehrenverfahren durch die
Mitgliederversammlung des Vereins aufgrund der Satzung und diese Verfahrens-
ordnung im Voraus bestimmten Zusammensetzung als Schiedsgericht einigen, ge-
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nigen dahin gehende, inhaltlich Ubereinstimmende schriftliche Erklarungen jeder
Partei an die Geschaftsstelle.

4. Sind mehrere Parteien Klager oder Beklagte, missen sie die als Voraussetzung fir
die Durchfiihrung des Verfahrens notwendigen Erklarungen jeweils fiir sich abge-
ben, kénnen auf jeder Verfahrensseite jedoch ihren Schiedsrichter jeweils gemein-
sam benennen, wobei die Benennung durch eine der auf derselben Seite beteiligte
Streitpartei genilgt, sofern keine der auf derselben Seite beteiligten Parteien unver-
zlglich schriftlich gegentiber der Geschéftsstelle des Vereins der Benennung wider-
spricht.

8 42 Durchfihrung eines Schiedsverfahrens

1. Fur die Durchfiihrung eines Schiedsverfahrens gelten die zwingenden Vorschriften
des Schiedsverfahrensrechts, diese Schiedsgerichtsordnung und daraus insbeson-
dere die Bestimmungen der 88 13 bis 15 sowie die Bestimmungen des Abschnitts
IV. a mit Aushahme derjenigen des § 16 Nr. 1. Sinngemal gelten die allgemeinen
Verfahrensbestimmungen der Abschnitte II. b und Ill. a. Die Bestimmungen des Ab-
schnitts V. gelten sinngeman, soweit sie ihrem Inhalt nach nicht ausschlielich fur
Ehrenverfahren anwendbar sind.

2. Die Klageschrift muss einen konkreten Antrag enthalten; soweit dies nicht der Fall
ist, muss der Vorsitzende darauf hinwirken, dass ein schiedsféahiger Antrag gestellt
wird. Die Klageschrift muss auf3erdem das zugrunde liegende Streitverhaltnis dar-
stellen und die fir erforderlich gehaltenen Beweise anbieten; als Zeugen und Sach-
verstandige benannte Personen missen mit vollem Namen und einer ladungsféhi-
gen Postanschrift benannt sein. Das Schiedsgericht hat darauf hinzuwirken, dass
die Parteien sich Uber alle erhebliche Tatsachen vollstandig erklaren.

2. In Schiedsverfahren findet eine mindliche Verhandlung statt, soweit sich die Partei-
en nicht mit einer Entscheidung im schriftlichen Verfahren einverstanden erklaren.
Einen Vergleichsvorschlag kann das Gericht den Parteien in jeder Lage des Verfah-
rens schriftlich unterbreiten.

3. Erscheint eine Partei trotz ordnungsgeméRer Ladung unentschuldigt zur mindlichen
Verhandlung nicht und ist sie auch nicht durch Bevollm&chtigte vertreten, so darf
das Schiedsgericht den gegnerischen Tatsachenvortrag als zugestanden unterstel-
len, jedoch vernimmt das Schiedsgericht die von der sdumigen Partei benannten
oder von ihr gestellten Zeugen und Sachverstandigen auch dann nicht, wenn sie
préasent sind.

4. Verfahrenssprache ist Deutsch. Fremdsprachige Dokumente miissen auf Anord-
nung des Schiedsgerichts mit einer Ubersetzung vorgelegt werden, andernfalls sie
vom Schiedsgericht zuriickgewiesen werden koénnen.

5. Bezeichnen die Parteien das Recht oder die Rechtsordnung eines ausléandischen
Staates oder einzelne seiner Bestimmungen als anwendbar, so gilt, sofern die Par-
teien insoweit nicht ausdricklich etwas anderes vereinbart haben, dies als unmittel-
bare Verweisung auf die Sachvorschriften dieses Staates und nicht auf sein Kollisi-
onsrecht.

6. Haben die Parteien die anzuwendenden Rechtsvorschriften nicht bestimmt, so hat
das Schiedsgericht das Recht des Staates anzuwenden, mit dem der Gegenstand
des Verfahrens die engsten Verbindungen aufweist.

7. Das Schiedsgericht darf nur dann nach Billigkeit entscheiden, wenn die Parteien es
ausdriicklich dazu erméchtigt haben. Die Ermachtigung kann bis zur Entscheidung
des Schiedsgerichts erteilt werden.

8. Uber einzelne Verfahrensfragen kann der Vorsitzende allein entscheiden, wenn die
anderen Mitglieder des Schiedsgerichts ihn dazu erméchtigt haben. Insoweit gentigt
ein Beschluss, der zum Protokoll zu nehmen ist.
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§ 43 Einstweiliger Rechtsschutz

Haben die Parteien nichts anderes vereinbart, kann das Schiedsgericht auf Antrag einer
Partei vorlaufige oder sichernde MalRhahmen anordnen, die es in Bezug auf den Streit-
gegenstand fur erforderlich hélt. Das Schiedsgericht kann von jeder Partei im Zusam-
menhang mit einer solchen MaRnahme angemessene Sicherheit vor Erlass einer Mal3-
nahme des einstweiligen Rechtsschutzes verlangen. Soweit die Parteien nichts anderes
vereinbart haben oder ausdriickliche Verzichtserklarungen abgegeben haben, steht es
ihnen frei, vor oder nach Beginn des schiedsrichterlichen Verfahrens vorlaufige oder si-
chernde Malinahmen in Bezug auf den Streitgegenstand des schiedsrichterlichen Ver-
fahrens bei einem staatlichen Gericht zu beantragen.

§ 44 Widerklage; Streitverkiindung

1. Widerklage ist méglich. Sie kann friihestens mit Einreichung der Klageerwiderung
und muss spatestens vor Schluss der mindlichen Verhandlung schriftlich oder zu
Protokoll wahrend der Verhandlung erhoben werden. Fir die Einleitung des Wider-
klageverfahrens bedarf es der Einzahlungen eines Vorschusses; insoweit gelten die
Bestimmungen flr die Klageerhebung entsprechend. Fir die Verhandlung und Ent-
scheidung Uber die Widerklage ist das mit der Hauptsache befasste Schiedsgericht
zustandig; eine insoweit abweichende Vereinbarung der Parteien fuhrt zur Einleitung
eines neuen, selbstéandigen Schiedsverfahrens, sofern die weiteren Voraussetzun-
gen dafir gegeben sind, andernfalls zur Zuriickweisung durch die Geschéaftsstelle
als unzulassig.

2. Die Streitverkiindung ist zulassig, soweit der Streitverkiindete auch Partei eines
Schiedsverfahrens sein konnte. Im Ubrigen gelten fiir die Streitverkiindung die ent-
sprechenden Bestimmungen der Zivilprozessordnung.

3. Wird im schriftlichen Verfahren entschieden, bestimmt das Gericht den Termin, der
dem Schluss der miindlichen Verhandlung entspricht, durch Beschluss, der den Par-
teien und Beteiligten mitzuteilen ist.

8 45 Protokoll des Schiedsverfahrens

In das Protokoll Gber eine miindliche Verhandlung vor dem Ehrengericht als Schiedsge-

richt ist, unbeschadet der Bestimmungen des § 26, aufzunehmen:

a) im Fall des 8 39 Nr. 3 die Erklarung der Parteien, dass das Ehrengericht als
Schiedsgericht fir die Entscheidung des Rechtsstreites zustandig sein soll

b) dass das Schiedsgericht ordnungsgeman besetzt ist

Das Protokoll der Schiedsverhandlung ist von samtlichen mitwirkenden Schiedsrichtern

und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen; es ist bei den Akten aufzubewahren; die Par-

teien erhalten, ggf. Uber ihre Bevollmé&chtigten, Abschriften.

8 46 Schiedsvergleich

1. Das Schiedsgericht soll vor dem Erlass eines Schiedsspruchs stets versuchen, die
Streitsache durch einen Vergleich zu erledigen. Der Vergleich ist nach der Nieder-
schrift zu verlesen, die Fassung von den Parteien zu genehmigen. Dies ist in der
Niederschrift zu vermerken.

2. Der Vergleich ist in der Form eines Schiedsspruchs mit vereinbartem Wortlaut unter
Angabe des Tages seines Zustandekommens von samtlichen Schiedsrichtern und
den Parteien zu unterschreiben. Der Erlass eines Schiedsspruchs mit vereinbartem
Wortlaut ist unzuldssig, sofern er seinem Inhalt nach gegen die 6ffentliche Ordnung
(ordre public) verstoRen wirde.
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§ 47 Schiedsspruch

1. Der Schiedsspruch ist schriftlich abzufassen. Er muss die Angaben gem. § 29 und,
sofern es sich um eine das Verfahren abschlieRende Endentscheidung handelt, in
der Entscheidungsformel auch einen Ausspruch Uber die Kostentragung enthalten.
Eine schriftliche Begriindung des Schiedsspruchs entféllt, soweit die Parteien schrift-
lich oder zu Protokoll tUbereinstimmend darauf verzichtet haben oder es sich um ei-
nen Schiedsspruch mit vereinbartem Wortlaut nach § 46 Nr. 2 handelt.

2. Je eine von samtlichen Schiedsrichtern unterschriebene Ausfertigung des Schieds-
spruches ist Uber den zustéandigen Gerichtsvollzieher jeder Partei, ggf. Uber ihre Be-
vollméachtigten, zuzustellen.

3. Sodann ist die Urschrift des Schiedsspruchs mit den Urkunden Uber die erfolgte Zu-
stellung an die Parteien bei der Geschéftsstelle des zustandigen Staatsgerichts nie-
derzulegen. Die Parteien sind von der Niederlegung auf dem Postweg schriftlich zu
unterrichten.

4. st ein Ausspruch Uber die Kostentragung unterblieben oder erst nach Beendigung
des schiedsrichterlichen Verfahrens madglich, wird hiertiber in einem gesonderten
Schiedsspruch entschieden.

5. Grundsatzlich hat die unterliegende Partei die Kosten des schiedsrichterlichen Ver-
fahrens zu tragen. Das Schiedsgericht kann unter Bericksichtigung der Umstéande
des Falles, insbesondere wenn jede Partei teils obsiegt, teils unterliegt, die Kosten
gegeneinander aufheben oder im Verhaltnis des Obsiegens und Unterliegens vertei-
len.

6. Ein Schiedsspruch tber die Kostentragung ist auch zu erlassen, wenn sich das Ver-
fahren in der Hauptsache ohne Schiedsspruch erledigt hat, es sei denn, die Parteien
haben sich tber die Kosten geeinigt.

8§ 48 Auslegung und Berichtigung eines Schiedsspruchs

1. Jede Partei kann beim Schiedsgericht beantragen, Rechen-, Schreib- und Druckfeh-
ler oder Fehler &hnlicher Art im schriftlich abgefassten Schiedsspruch zu berichtigen,
bestimmte Teile des Schiedsspruchs auszulegen und einen ergdnzenden Schieds-
spruch Uber solche Anspriiche zu erlassen, die im schiedsrichterlichen Verfahren
zwar geltend gemacht, im Schiedsspruch aber nicht behandelt worden sind.

2. Der Antrag gemafR Nr. 1 kann nur binnen 2 Monaten nach Erhalt des Schieds-
spruchs beim Schiedsgericht Uber die Geschéftsstelle des Vereins gestellt werden.
Der Antrag ist den Ubrigen Parteien zu GUbersenden.

3. Das Schiedsgericht soll Uber die Berichtigung oder Auslegung des Schiedsspruchs
innerhalb eines Monats und Uber die Ergdnzung des Schiedsspruchs innerhalb von
zwei Monaten nach Eingang des Antrags entscheiden, sofern nicht eine miindliche
Verhandlung Gber den Antrag von einer Partei beantragt oder eine solche vom Ge-
richt binnen dieser Frist beschlossen wird.

4. Die Berichtigung offenkundiger Fehler im schriftlich abgefassten Schiedsspruch
kann das Schiedsgericht auch ohne Antrag vornehmen.

5. Fir den Beschluss Uber die Berichtigung oder Erganzung des Schiedsspruchs, den
Inhalt dieses Beschlusses sowie die Ubersendung an die Parteien gelten die Be-
stimmungen Uber den Schiedsspruch entsprechend.

8 49 Wirkung des Schiedsspruchs

Ein ordnungsgemal erlassener und niedergelegter Schiedsspruch hat unter den Partei-
en die Wirkung eines rechtskréftigen staatsgerichtlichen Urteils.

8 50 Beendigung des schiedsrichterlichen Verfahrens aus sonstigen Griinden
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1. Das Schiedsgericht stellt durch Beschluss die Beendigung des Schiedsverfahrens
fest, wenn
a) die Klagepartei ihre Klage zurlicknimmt, es sei denn, dass die beklagte Partei
dem widerspricht und das Schiedsgericht ein berechtigtes Interesse der beklag-
ten Partei an der endgtiltigen Beilegung der Streitigkeit anerkennt, oder

b) die Parteien die Beendigung des schiedsrichterlichen Verfahrens vereinbaren
oder

c) die Parteien das schiedsrichterliche Verfahren trotz Aufforderung des Schiedsge-
richts nicht weiter betreiben oder die Fortsetzung des Verfahrens aus einem an-
deren Grund unmoglich geworden ist und ein Schiedsspruch nach Aktenlage
nicht méglich oder dem Schiedsgericht zur endgultigen Beilegung der Streitigkeit
nicht angemessen erscheint.

2. Unterbleibt innerhalb der dafiir vorgesehenen Frist die Benennung eines Schieds-
richters oder Ersatzschiedsrichters und stellt keine Partei einen Antrag auf Benen-
nung durch den Préasidenten des Oberlandesgerichts Frankfurt/Main, kann die Ge-
schéftsstelle des Vereins nach Anhérung der Parteien das Verfahren durch schriftli-
che Erklarung, die beiden Parteien zu tibersenden ist, fir beendet erklaren.

V. Abschnitt: Staatsgericht, Rechtsmittel und Kosten
V. a. Zustandiges Staatsgericht

8§ 51 Das Staatsgericht fur die fur erforderlich erachteten richterlichen Handlungen

Fur die vom Gericht fir erforderlich erachteten richterlichen Handlungen (§ 1050 ZPO)
ist das Amtsgericht Frankfurt/Main zustandig. Fur die richterliche Vernehmung und die
Vereidigung von Zeugen und Sachverstandigen oder fur die eidliche Parteivernehmung
ist abweichend von Satz 1 dasjenige Amtsgericht zusténdig, in dessen Bezirk der
Betreffende seinen Wohnsitz oder bei Fehlen eines solchen seinen gewohnlichen Auf-
enthaltsort hat. Hat die betreffende Person ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufent-
haltsort nicht im Inland, so ist fur die Vornahme der vorgenannten Handlungen das
Amtsgericht Frankfurt/Main zustandig.

§ 52 Das Staatsgericht fiir sonstige Handlungen und Entscheidungen

Fur alle Ubrigen staatsgerichtlichen Handlungen und Entscheidungen ist das Oberlan-
desgericht Frankfurt/Main zustéandig.
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Rechtsmittelverfahren

Berufungsinstanz
Eine Berufungsinstanz wird weder fir Ehren- noch fur Schiedsverfahren gebildet.
Anrufung des Staatsgerichtes

1. Gegen Entscheidungen des Ehrengerichts steht dem Betroffenen im Ehrenverfah-
ren, gegebenenfalls nach Durchfiihrung des Verfahrens gem. Nr. 2, der Gang vor
das nach 8§ 51 bestimmte Staatsgericht offen, im Falle eines Schiedsverfahrens
den Parteien gegebenenfalls auch die Aufhebungsklage gem. § 1059 ZPO.

2. Die Frist fur die Rechtsbehelfe gemalR Nrn. 1 und 2 betragt einen Monat. Die Frist
beginnt mit dem Zugang der schriftlichen Entscheidungsbegriindung.

Kosten

Allgemeines
Verfahren vor dem Gericht sind nicht kostenfrei.
Honorierung und Kostenerstattung

1. Den Mitgliedern des Ehrengerichts, die Mitglieder des Verbandes sind, sowie den
geladenen Zeugen und Sachverstandigen werden auf Antrag und gegen Vorlage der
Belege ihre notwendigen Auslagen fir ihr Erscheinen oder eine sonstige Tatigkeit
auf Veranlassung des Ehrengerichts in Anlehnung an die gesetzlichen Bestimmun-
gen zur Entschadigung von Zeugen und Sachverstandigen in staatsgerichtlichen
Verfahren ersetzt.

2. Fur die von aul3erhalb des Vereins berufenen Mitglieder des Ehrengerichts gilt Nr. 1
sinngemaf. AuRerdem erhalten sie flr ihre Tatigkeit im Ehrengericht ein am Auf-
wand zu messendes Entgelt aufgrund einer besonderen Vereinbarung, die der Ver-
ein zu diesem Zweck mit ihnen schlief3t.

Kostentragung und Kostenersatz in Ehrenverfahren

1. Kosten und Auslagen eines Bevollméachtigten oder Beistandes sowie sonstige Kos-
ten flr die Vertretung oder Beratung eines Betroffenen gehen, ohne Rucksicht auf
den Ausgang des Verfahrens, stets zu Lasten des Vertretenen.

2. Ist dem Beschwerdefiuihrer bzw. Antragsteller nach den Feststellungen des Ehrenge-
richts in dem das Verfahren beendenden Beschluss aufgrund des friiheren Verhal-
tens des Betroffenen, das Gegenstand des Verfahrens war, ein nicht unerheblicher
Schaden entstanden, so kann das Ehrengericht den Betroffenen, sofern er gemal3 §
37 verurteilt wird, zugleich verpflichten, dem Beschwerdefiihrer bzw. Antragsteller
dessen verfahrensrelevante, notwendige Kosten und Auslagen zu ersetzen; soweit
dem Beschwerdeflihrer bzw. Antragsteller Aufwendungen nicht in seiner Eigenschaft
als Zeuge entstanden sind, die nach 8 56 Nr. 1 ersetzt werden, sind die zu § 91 ZPO
entwickelten Grundsétze entsprechend anzuwenden.

3. Die Kosten und Auslagen etwaiger Zeugen und Sachverstandiger, die das Ehrenge-
richt durch Beschluss beauftragt oder geladen hatte, tragt die Verbandskasse. Die
Ubrigen Beteiligten tragen ihre verfahrensnotwendigen Kosten und Auslagen selbst,
soweit sie nicht aus anderen Griinden der Verbandskasse zur Last fallen.
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8§ 58 Kostentragung und Kostenersatz in Schiedsverfahren

1. Der Schiedsspruch muss eine Bestimmung enthalten, wer die Kosten des Verfah-
rens zu tragen hat und ggf., in welchem Verhaltnis diese unter den Parteien aufzutei-
len sind.

2. Zu den Kosten des Verfahrens gehodren neben der etwaigen Honorierung der
Schiedsrichter die Auslagen fiir Reisekosten der Schiedsrichter, des Protokollfiih-
rers, etwaige Auslagen fiir die Ladung von Zeugen und Sachverstandigen sowie
sonstige mit der Beschaffung von Beweismitteln, der Niederlegung von Beschliissen,
der Inanspruchnahme staatlicher Gerichte und sonstiger verfahrensbezogener Maf3-
nahmen entstandene Kosten.

3. Wird das Ehrengericht gem. 8§ 41 Nr. 3 als Schiedsgericht in Streitigkeiten tatig, an
denen Verbandsorgane oder sonstige Gliederungen des Vereins als Partei beteiligt
sind, fallen keine von den Parteien zu tragenden Kosten fir die Tatigkeit der
Schiedsrichter an. Von den dbrigen, in einem Schiedsverfahren etwa entstandenen
Kosten tragen die Parteien nur diejenigen, die durch die Beibringung von Gutachten
und sonstigen Beweismitteln, die nicht ohnehin in der Geschéftsstelle des Verban-
des prasent sind, sowie durch die Benennung von Sachverstdndigen und Zeugen
entstanden sind.

4. Der Streitwert sowie der Anfall der Entgelte (Gebuhren) richten sich nach den Be-
rechnungsgrundsatzen der Zivilprozessordnung sowie des Rechtsanwaltsvergi-
tungsgesetzes. Dies gilt auch fir die Honorierung der Schiedsrichter. Dem Vorsit-
zenden des Schiedsgerichts steht als Honorar das Doppelte, den Beisitzern das 1,5-
fache der einem Rechtsanwalt gem. Satz 1 zustehenden Gebiihr zu.

5. Wird ein Vergleich geschlossen oder wird die Klage, nachdem mundlich verhandelt
worden ist, zuriickgenommen, ermdafigen sich die Entgelte (Gebuhren) fir die
Schiedsrichter nicht. Wird die Klage zuriickgenommen, bevor mindlich verhandelt
oder ein Schiedsspruch ohne mindliche Verhandlung im schriftlichen Verfahren er-
lassen worden ist, so werden die Entgelte der Beisitzer auf die Halfte erméaRigt. Wird
die Klage nach Einreichung der Klageschrift, aber vor Eingang einer Klageerwide-
rung zuriickgenommen, entfallen Entgelte fiir die Beisitzer, fir den Vorsitzenden er-
maRigen sie sich auf ein Viertel.

8 59 Kostenvorschuss

Das Schiedsgericht kann im Schiedsverfahren von sich aus oder auf Antrag einer Partei
die Verfahrensdurchfiihrung oder die Durchfiihrung bestimmter Verfahrenshandlungen,
zum Beispiel Ladungen von Zeugen und Sachverstandigen, von der Hinterlegung eines
angemessenen Kostenvorschusses abhangig machen, sofern insoweit voraussichtlich
Kosten entstehen, die nicht von der Verbandskasse getragen werden, und keine Kos-
tenverzichtserklarungen rechtzeitig beigebracht werden. Die Hinterlegung erfolgt bei der
Verbandskasse.

V. d. Schlussbestimmungen

8§ 60 Vollstreckung

1. Entscheidungen des Ehrengerichts in Ehrenverfahren gem. 8 2 werden vom Vor-
stand des Verbandes vollstreckt, soweit es sich um GeldbuRen handelt. Entschei-
dungen des Ehrengerichts in Schiedsverfahren gem. 8 3 werden in geeigneter Wei-
se durch den Vorstand vollstreckt, sofern es sich um innerverbandliche Angelegen-
heiten handelt, ggf. durch Bekanntgabe der Entscheidung des Ehrengerichts an die
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Mitglieder. Das gerichtliche Verfahren auf Vollstreckbarerklarung gem. § 1060 ZPO
darf in diesen Féllen erst eingeleitet werden, nachdem der aufgrund des Beschlus-
ses des Ehrengerichts Unterlegene bzw. Verpflichtete erfolglos zur Befolgung der
Entscheidung aufgefordert worden ist.

2. Die Einziehung von Kostenvorschiissen, die Auszahlung von Auslagenersatz sowie
die Geltendmachung und Einziehung von Gebihren obliegen der Geschéftsstelle
des Verbandes im Auftrag des Gerichts.

8§61 Wiedereinsetzung; Verlust des Rugerechts

1. Hat ein Verfahrensbeteiligter eine Frist versaumt, so ist ihm auf seinen Antrag hin
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewahren, falls er innerhalb von 2 Wo-
chen nach Wegfall des Hinderungsgrundes einen entsprechenden Antrag beim Eh-
rengericht stellt und glaubhaft macht, dass ihm die Einhaltung der Frist durch Um-
stande unmdglich war, die er nicht zu vertreten hat. Das Gericht entscheidet Uber
den Antrag endgdltig.

2. Ist einer Bestimmung dieser Schiedsgerichtsordnung oder einem weiteren, zwischen
den Parteien des Schiedsverfahrens vereinbarten Erfordernis des Schiedsverfahrens
nicht entsprochen worden, so kann eine Partei, die den Mangel nicht unverziglich
rigt, diesen spater nicht mehr geltend machen. Dies gilt nicht, wenn der Partei der
Mangel nicht bekannt war.

§ 62 Aktenaufbewahrung

Die Akten des Ehrengerichts und des Schiedsgerichts sind nach Abschluss eines Ver-
fahrens bei der Geschéftsstelle des Verbandes mindestens 10 Jahre lang aufzubewah-
ren. Die Aufbewahrungsfrist endet jedoch nicht vor Ablauf von 5 Jahren nach Beendi-
gung der letzten VollstreckungsmalRnahme.

8§ 63 Auslegungszweifel

Uber Zweifel und Streitigkeiten bei der Auslegung dieser Verfahrensordnung und das im
Einzelfall anzuwendende Verfahren entscheidet das jeweils mit der Sache befasste Ge-
richt.

8§ 64 Veroffentlichung eines Schiedsspruchs oder anderer Beschlisse eines Schieds-
verfahrens

Die Veroffentlichung eines Schiedsspruchs oder von anderen Beschlissen, die im Rah-
men eines Schiedsverfahrens ergangen sind, ist nur mit schriftlicher Zustimmung der
Parteien zulassig. In keinem Fall darf die Veréffentlichung die Namen der Parteien, Pro-
zessbevollmachtigten, Schiedsrichter sowie sonstiger Beteiligter oder individualisierende
Angaben der sonstigen Personen, Institutionen und Organisationen enthalten. Besteht
Einverstandnis der Parteien mit der Verodffentlichung, kann die Geschaftsstelle den Mit-
gliedern des Vereins in geeignetem Rahmen den Beschluss zur Kenntnis bringen.
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§ 65 Haftungsausschluss

Eine Haftung der Schiedsrichter fir ihre Entscheidungstétigkeit ist ausgeschlossen, so-
weit sie nicht eine vorsatzliche Pflichtverletzung begehen. Fir jede andere Handlung
oder Unterlassung im Zusammenhang mit einem schiedsrichterlichen Verfahren ist eine
Haftung der Schiedsrichter, des Vereins, seiner Organe und Mitarbeiter ausgeschlossen,
soweit sie nicht eine vorsatzliche oder grob fahrlassige Pflichtverletzung begehen. Ge-
genlber den Parteien des Schiedsverfahrens hat der Verein im Zweifel einzustehen.
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